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PRESENTACION

Se formula el presente Manual de Organizacién de la Contraloria Mu
conformidad a las airibuciones previstas para ios Ayuntamientos y
Municipal en los articulos 31, fraccidn [; 48, fraccién (Ii; 86 y 89 de la Ley Org
Municipa!l del Estado de México; vy las consideradas para los fitulares
Dependencias y Organismos de la Administracién Municipal de Valle de Bravg
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Municipal, donde se consignan las afribuciones y funcionalidad de las uni
administrativas; igualmente revisamos con personal de la dependencia
procedimientos de frabajo y crganizacionales.

En consecuencia, de lo anferior, se realizd la actualizacién del Manual de
Organizacidn con una estructura de organizacion moderna y eficiente, en &l
confexto de una gestién puUblica basada en resultados, éste precisa las funciong
gue deben realizar las unidades adminisirativas; define responsabilidades, prey
la duplicidad de las funciones; y sirve de gula y orientacién para quienes "--
conocer la funcionalidad de la Confraloria Municipal.

En la primera parfe del Manual se describen los apartados que le dan sustento
legal y administrativo, como es el case de los antecedentss, base legal, misién, |
vision, objetivo y afribuciones; en la segunda parte, se menciona la organizacién y %\
funcionalidad, como es la estructura orgdnica, organigrama, objetivo, funciones; \
y finalmente, se da a conocer la autoridad y responsabilidad que le da validez

como es el directorio, validacion y actualizacion.

~1
Con esto se confribuye a la efectividad del gobierno, pues, se logra la eficienci
de sus procesos administrativos, y éstos impactan en la calidad de los ici = 4
pUblicos con lo gue se alcanza mayor fransparencia y satisfaccién ciudada ‘

. BASE LEGAL

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
- Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México. i
- Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion.

- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

- Ley General de Contfabilidad Gubernamental.

- Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacion.

- Ley Orgdnica Municipal del Estado de México. r\

- Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipt

- Lley de Fiscalizacién Supericr del Estado de México.

- Cddigo Administrative del Estado de México.

- Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

- Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios.

- Manual Unico de Contabiidad Gubernamental, para las Depen

Organismos Auxiliares del Gobierno y Municipios del Estado de México.
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- Llineamientos Enfrega-Recepcion.

- Bando Municipal de Valie de Bravo, Estado de México 2025.

Il. MISION

Promover el cumplimiento de las responsabilidades de los Servidores PUblicos, asi

como planear, organizar y coordinar, el sistema de control y evaluggion
municipal; inspeccionar el ejercicio del gasto pUblico y patrimonio municipal, %
los principios de imparcialidad, honradez y transparencia, privilegiando el con
preventivo y coadyuvando al logro de los objetivos en beneficio de la sociedad.

. VISION

publica municipal, impulsar acciones prevenhvos y correctivas fortaleciendo Io
cenfianza y credibilidad de la sociedad en el gobiemo.

IV. OBJETIVO DEL MANUAL

Proporcionar en forma ordenada la informacidon, objefivos, funciones vy
responsabilidades, de las distintas dreas que integran la Contraloria Munlcnpcl \
regulando normas y criterios para evaluar y controlar |
administracién publica municipal, a fin de mejorar la cd
publicos, optimizando, vigilando y supervisando el gasto puU
captacion de [os recursos municipaie
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V. ATRIBUCIONES

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO CUARTO
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

El Organo Interno de Control Municipal, tendrd a su cargo las funciones siguientes:

I-

111,
v.

VI

VIL

VIl

IX.

Xl

XIl.

XL

. Fiscalizar el Ingreso y ejercicio del Gasto Piblico Municipal y su congrueneiay

Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de confrol y evaluacion
municipal;

con el presupuesto de egresos;

Aplicar las normas y criterios en materia de confrol y evaluacion;
Asesorar a los Organos de Control Interno de los Organismos Auxm ~.:.}-
Fideicomisos de la Adminisiracion PUblica Municipal; v\
Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias e inspecciones
Vigilar que los recursos Federales y Estatales asignados a los Ayuntamientos se
apliquen en los términos estipulados en las Leyes, los Reglamentos vy los
convenios respectivos;

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y confratistas de la
Administracién PUblica Municipal;

Coordinarse con el érgano Superior de Fiscalizacién del Estado de Méxicoﬁ/
Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria deft
Estado para el cumplimiento de sus funciones;

Designar a los auditores externos y proponer al ayuntamiento, en su ¢
Comisarios de los Organismos Auxiliares;

Establecer y operar un sistema de afencidn de quejas,
sugerencias;

Realizar Auditorias y Evaluaciones e informar del resultado de las mismos ol
Ayuntamiento; (N
Participar en la enfrega-recepcion de las unidades Administrativas TJA \
Dependencias, OCrganismos Auxiliares y Fideicomisos del Municipio; N
Dictaminar los Estados Financieros de la Tesoreria Municipal y verificar qua
remitan los informes comrespondientes al Organo Superior de Fis¢dllizacién d&
Estado de Méxic

a los

denuncias\y

\
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XV,
XV.
XVL.
XVII.
XVIIL.
XIX.
XX.
2.

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6
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Vigilar que los Ingresos Municipales se enteren a la Tesoreria Muni
conforme a los procedimientos contables y disposiciones legale€
aplicables;

Participar en la elaboracién y actualizacién del inventario general de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, que expre
las caracteristicas de identificacién y destino de los mismos; /
Verificar que los Servidores PuUblicos Municipales cumplan co
obiigacion de presentar oportunamente la manifestacion de bienes)
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos
Estado y Municipios;

Hacer del conocimiento del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado
de México, de las responsabiidades adminisirativas resarcitorias de los
Servidores PUblicos Municipales, dentro de los tres dias hdbiles siguientes
a la interposicién de las mismas; y remifir los procedimientos resarcitorios,!
cuando asi sea solicitado por el Organo Superior, en los plazos
términos que le sean indicados por éste;
Supervisar el cumplimiento de los acuerdos fomados por el Consejgs
Municipal de Seguridad Publica;
Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para la prevencion
afencién y en su caso, el pago de ias responsabilidades econémicas de
los Ayuntamientos por los conflictos laborales; y

Las demds que le sefalen ias disposiciones relafivas.

VI. ESTRUCTURA ORGANI(EA &

CONTRALORIA MUNICIPAL

AREA DE FISCALIZACION Y SOLVENTACION
AREA DE ENTREGA-RECEPCION

AREA DE SUPERVICION DE OBRA PUBLI
AUTORIDAD INVESTIGADORA U\T
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA
AUTORIDAD RESOLUTOR
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TITULAR DEL ORGANC
INTERNO DE CONTROL
SECRETARIA
EJECUTNG Y
SITUAC
VII. ORGAN‘GRAMA PATRIMONI
e | T R Y . *
PROCEDIMIENTOS & R r# = o
ADMINISTRATIVOS. | |
—_— Rgzmn_ | SUPERVICIONDE | CONTROL FISCALIZACION Y
7 _[ - B OBHAS POBLICAS PATRIMONIAL. AUDn?oRm.
NOTIFICADOR
AUTORIDAD AUXILIAR 1
INVESTIGADORA. | |
S— - =3 LLE - - o - S
E I AUXILIAR 2
; QUEJAS Y DENUNCIAS.
~|7* m— BUZONES
AUNILIAR 3
‘ AUTORIDAD ' f
SUBSTANCIADORA. .
XILIAR 4
AUTORIDAD

RESOLUTORA.
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Vil. OBJETIVOS Y FUNCIONES

. CONTRALORIA MUNICIPAL

OBJETIVO
Vigilar y Fiscalizar el cumplimienio de obligaciones en materia de planeacion,
presupuestacién, financiamiento, inversidn, deuda, fondos y valores; asi comg_lo
referente a las obligaciones y conductas de Servidores PUblicos Municnp%/
verificando la eficiencia, economia, legalidad y transparencia con que se aplic
la normatividad, politicas y disposiciones juridico-administrativas en el ejercicio de
los recursos puUblicos, la operacién y cumplimiento de los programas y la mejora
permanenie de los procesos y el control inferno de las Dependencias de la
Administracién Publica Municipal.

FUNCIONES
1. Establecer los objetivos, normas, politicas y lineamientos generales para l'_-
formulacién y ejecucidn de las acciones de auditoria; < \‘ai

2. Reglizar por si o g solicitud de parie, auditorias, inspecciones, evaluaciones
demds acciones de conirol, con el objeio de verificar el desempefip
institucional de las unidades y/o el cumplimiento, apegado a las normas y
disposiciones que regulan su acfuacién; \

3. Promover y acordar con la unidad adminisirativa auditada las acciones \
mejora derivadas de la prdctica del contfrol y evaluacion, tendiente
fortalecer el Control Interno, asf como vigilar su impiantacién por parte de las
unidades administrativas responsables;

4. Normar y vigilar las actividades de los Titulares de las contralorias internas

los servidores publicos de los organismos auxiliares;
5. Verificar que se cumpla con las Normas y Disposiciones en materid
sistemas de registro y confabilidad, coniratacion y pago de persohg
contfratacién de servicios, obra pUblica, adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacién, baja de bienes y demas
activos y recursos materiales que le fueron acsignados a las distintas
Dependencias del Ayuntamiento de Valle de Bravo, con ape a la
Normafiividadg;
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10.

i
—t

12.

14.

16.

¥2.

. Verificar la congruencia de los resulfados de la aplicacién del gos’ro§/

. Testificar los actos de Enfrega y Recepcién de las Dependencias del

. Supervisar la elaboracion de actas circunstanciadas por siniestros ocumi8

“2025. Afio del Bicentenario p —~ VALLE::BRAVO
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funcion de las metas alcanzadas por las unidades administrati
establecidas en programas sustantivos del Ayuntamiento, a través de
ejecucion de Auditorias e Inspecciones;

Ayuntamiento de Valle de Bravo, verificando su apego a la Normatividad;

. Testificar los actos de entrega y recepcién de QObra PuUblica, verificando el

dpego a la Normatividad;

. Partficipar en las sesicnes del Comité de Adquisiciones y Servicios, Comité de

Arrendamiento, Adqguisicidén de Inmuebles y Enajenaciones y demds Comités
en los gue deba intervenir, conforme a la Normatividad aplicable;

Supervisar el levantamiento y testificacién del inventario de bienes muebles 2
inmuebles del Ayuntamiento; :

bienes muebles del Ayuntamiento;

Verificar que se observe la Nomatividad vigente y se ejerzan los recursos
Estatales y Federales, conforme g lo establecido en los acuerdos o convenios
suscritos;

. iniciar, iramitar y resolver los procedimientos administrativos disciplinarios y

resarcitorios & imponer, en su caso, las sanciones gue comesponden en
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estodo
vy Municipios;

Recibir, tramitar y dar seguimiento a las quejas, denuncias e inconformidades
interpuestas confra Servidores PUblicos Municipales, asi como recibir y
trédmite a ias sugerencias de ios ciudadanos;

Conocer e indagar los actos, omisiones o conductas de los servidores plblicos \
municipales, para constituir responsabilidades administrativas y, en su
ordenar que se presenfen las denuncias correspondientes ante la qut
competente, proporcionando los datos e informacién que se requiera;

de presentar oporfunamente la manifestacion de bienes en términos de
de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado y Municipios;

Vigilar la aplicacién del marco legal en materia de transparencia, asi como
atender en tfiempo y forma las solicitudes de Informacién Piblica de la
ciudadania, verificar oportunamente la publicacién de la informgciéf, a fin
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de transparentar el gjercicio del servicio pL’Jblico y la rendicién de cuentas en
el Municipio;
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resarcitoria, pudiendo confirmarla, modificarla o cancelarla, en tféminos de

18. Fincar pliegos preventivos y cdlificar la responsabilidad administraiya
Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios;

N
\

19. Promover y acordar con la unidad de administrativa auditada las acciones
de mejora derivadas de las acciones de contfrol y evaluacion practicadas,
tendientes a fortalecer el confrol interno;

20. Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de'control y evaluacién
Municipal.

21. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas en la &\
Administracién PUblica Municipal.

22. Organizar con el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México ¥
Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria déf
Estado para el cumplimiento de sus funciones.

23. Vigilar que los Ingresos Municipales se enferen a la Tesoreria Muniet
conforme a los procedimientos contables y disciplinarios legales aplicables.

24. Designar a los auditores externos y proponer al Ayuntamiento, en su caso a los
comisarios de los Organismos Auxiliares.

25. Hacer del conocimiento del Organo Superior de Fiscalzacion del Estado de
México, de las responsabilidades administrativas resarcitorias de los Servidores  n\
PUblicos Municipales, dentro de los tres dias hdbiles siguientes o la \
interposicién de las mismas; y remitir los procedimientos resarcitorios cudndo
asi sea solicitado por el Organo Superior en los plazos y términos que le se
indicados por este; y

24. Desarrollar las demdas funciones inherentes al dmbito de su competencia.

1.1 AREA DE FISCALIZACION Y SOLVENTACION

OBJETIVO o e
Fiscalizar y controlar las acciones y procedimientos ejecutados: por las dIST
dreas de la Administracién Municipal, a través de auditorias, supervmo
inspecciones, revisiones y acciones relacionadas con la Fiscalizacién, Confrol y
Evaluacidn, asi como, la testificacidn en diversos actos a las diferentes Unidade
Administrativas que conforman al Ayuntamiento de Valle de Bravo a efectp de
comprobar la eficiencia, eficacia y ejercicio presupuestal, verificando el control
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inferno  y el cumplimiento a la Normatividad aplicable, realizando Ia
recomendaciones preventivas y correctivas que comrespondan.

FUNCIONES

1. Proponer a su supetior jerdrquico para su vaiidaciéon el plan anual de
auditeria;

2. Ejecutar, en el dmbito de sus atribuciones, el programa anual de oudif%/
inspecciones y revisiones, asi como los programas especificos;

3. Redlizar auditorias, inspecciones, supervisiones, revisiones o evaluaciones, con
el objeic de verificar el desempefio institucional de las unidades %\
administrativas y/o el cumplimiento apegado a las Normas y disposiciones
que regulan su actuacion;

Municipal;

6. Elaborar y presentar los informes comespondientes a las quditorias,
inspecciones, revisiones y supervisiones realizadas, asi como los informes
especificos que soliciten y, en su caso, formular las recomendaciones
conducenies;

7. Reportar el cumplimientc a las medidas de contencién del gasto y de!l ahorro
presupuestario;

8. Revisar los documenfos que sustenten legal, técnica, financiera
contablemente, las operaciones redlizadas, aplicando la planeacién y
procedimientos de audiforia, para verificar si las medidas de control son
utilizadas de acuerdo con las normas aplicables y estén operando de manera
efectiva y adecuada;

9. Recabar, organizar y resguardar la informacidn de las audit
inspecciones, arqueos de cagja revisiones o supervisiones, realizadas, asi ¢
cualquier documento que sea relativo al dreq;

10. Verificar que se cumpla con las Normas y disposiciones en materia del sistema
de regisiro, contratacién de servicios, adquisiciones y recursos teriales
asignados a las Dependencias del Municipio;

11. Reglizar arqueos de caja a la Tesoreria Municipal;
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12. Dar seguimiento a los hallazgos detectados por el Organo Superior de’
Fiscalizacién y demds entes Fiscalizadores;

13. Informar a la Autoridad Investigacién del incumplimiento en la presen’rc%»/
de declaracion de situaciéon patrimonial y declaracién de intereses; ‘

14. Atender tfoda la informacidén y documentacion requerida para dar
contestacion a las solicitudes en materia de Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccién de datos personales en el dmbito de su competencia;

15. Andiizar y conirolar la comrespondencia oficial del drea de Fiscaiizacién vy
Solventacion; y

1é6. Las demds que le confieran otros ordenamientos legales.

1.2 AREA DE ENTREGA RECEPCION

OB.I ETIVO

final de las distintas unidades administrativas que conforrncm el Ayuntamisr
Valle de Bravo, asi como Organismos Auxiliares (Sistema Municipal DIFj, confo '___:_
a la Normatividad establecida por el Organo Superior de Fiscalizacién del Esigg
de México. ]

FUNCIONES

1. Crear usuario y confrasefia de la unidad administrativa sujeta a Entrega-
Recepcién en el sistema CREG, una vez que haya sido notificada al
Interno de Conirol Municipal mediante oficio.

2. Asesorar a los distinfos enlaces en el procedimiento de carga de informacion
para lo Entrego-Recepcidn asi como los anexos comespondientes de acuerdo
a la unidad adminisirativa que se entrega.

3. CGenerar el Acta de Entrega-Recepcidn y discos de informoc;ién anexos po
Servidor PUblico enfrante y saliente asi como para el Organo Intemo
Controi Municipal.

4. Acudir al Organo Superior de fiscalizacidn para actualizacion del sistema
CREG de Entrega-Recepcidn.

5. Asistir a cursos, capacitaciones, talleres y conferencias relativos a los|p }pcesos
de Entrega-Recepcion?
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6. Auxiliar a los Organismos Descentralizados, en dudas operativas respecto al
sistema CREG de Entrega-Recepcién.

1.3 AREA DE SUPERVISION DE OBRAS

OBJETIVO
Verificar la eficacia y transparencia de los procesos de planeacgion,
programacion, presupuestaciéon y adjudicacién, contratacién, ejecu 9
recepcion y finiquito de las Obras Publicas y los Servicios relacionados con |
mismas, a fravés de Revisiones, inspecciones y Supervisiones gue permitan 1a
verificacién del cumplimiento de las disposiciones legales, Nomativas,
especificaciones técnicas y la congruencia entre la aplicacién del gasto y
avance fisico de las obras; lo anterior en coordinacién con la Secretaria de la \
Contraloria del Gobiemo Estado de México a efecto de constituir los Comités &\
Ciudadanos de Conftrol y Vigilancia.

FUNCIONES —

cn’ferlos de economia, eflCler\CIG, efcocm: y ’frcmspcrencm, SUJeTcndose a la
normatividad aplicable;

3. Verificar el apego a la Normatividad aplicable, por parte de las Depend&ncias
de la Administracién Publica Municipal, en las adjudicaciones de
PUblicas y de Servicios relacionados con las mismas;

\

4. Verificar que los coniratos de Obra Pdblica y servicios relacionados con las
mismas, se encueniren debidamente formalizados de acuerdo con la
Normatividad aplicable;

5. Comprobar que los frabajos coniratados y ejecutados de la Obra Ptjblic:ii
apeguen a las especificaciones técnicas y normativas, en cuanto a la caliddg, /
cantidad, precio y plazo;

6. Realizar el programa anual de revisiones, inspecciones y supervisiongs gue
comespondan al Departamento de Auditoria de Obra Piblica;
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7. Llevar a cabo revisiones en sitio, de las Obras nuevas o ejecutadas, de
conservacién y mantenimiento para conocer el avance fisico y financiero;

supervisiones realizadas; asi como los informes especificos que se solici

8. Elaborar y presentar los informes correspondientes a las Autorida y
fen
en su caso, formular las recomendaciones conducentes;

9. Recabar, organizar y resguardar la informacién de las revisiones documentales
y fisicas relativas a la obra pUblica y/o servicios;

10. Verificar el cumplimientc de la Nomatividad establecida para las Obras ,
PUblicas, por administraciéon o por contrato, mediante revision documental y \
fisica de la Obra;

11. Testificar los acfos de enirega recepcion de obra plblica, verificando

normaftividad;

12. Supervisar conjunta o separadamente con personal de la Direccidén de @b
PUblicas, la ejecucidn de obras;

13. Auxiliar a los Comités Intemos de Qbra Publica;
14. Constatar los avances fisicos de las obras y aprobaciones de nuevas obras;

15. Constituir los Comités Ciudadanos de Conirol y Vigilancia; g A
N

16. Asesorar y capacitar a los Contralores Sociales, con el fin de que conozc
sus funciones durante el Desarrollo de la Obra PUblica;

17. Recibir y canalizar el reporte de cualquier imegularidad, queja o denuncia p
parte de los Contralores Sociales;

18. Verificar la asistencia de los Coniralores Sociales en los actos de entr
recepcién de la obra publica, para la firma del acta;

19. Proponer y acordar con los fitulares de las unidades administrativas, la
implementacién de acciones de mejora a fin de fortalecer las debjilidades
determinadas por e! Organc Infeme de Control
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21. Verificar que la obra plblica y los servicios relacionados con la mis
efectlen con apego a las disposiciones juridicas aplicables, y conforme
programas y presupuestos autorizados, en sus etapas de planeaci
programacién, presupuestacién, adjudicacion, conifratacién, ejecucion
terminacién de la misma; :

22. Analizar y controlar la correspondencia oficial del Area de Supervisiér
Qbrag; y

23. Las demds que le confieran otros ordenamientos legales.

1.4 AUTORIDAD INVESTIGADORA %\

OBJETIVO
Atender, tramitar, dar seguimiento y resolver oporfuna y adecuadamente |as
quejas, denuncias presentadas confra servidores pUblicos municipales, asi como
dar inicio a la investigacion comespondiente a fin de reunir informacion necesaria
para acreditar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiala
como faltas administrativas, v en su caso, determinar la calificacidon de la misma
como grave o no grave.

FUNCIONES

1. Realizar con oportunidad, exhaustividad y eficiencia la investigacién, la
integralidad de los datos y documentos, asi como el resguardo del
expediente en su conjunio;

PUblicos del Gobierno Municipal o de particulares por conduck
sancionables;

Solicitar ia informacién necesaria para el esciarecimienio de los hech
materia de la investigacion, incluyendo oquéila reservada o confidencial
siempre que esté relacionada con la comisién de falias adminisirativas, con la
obligacién de mantener la reserva o secrecia;

_m

{ \

4. Ordenar la redlizacion de diligencias en el dmbito de su competendi }poro el
cumplimiento de sus obligaciones




Valle de Bravo
Goblerno Municipal
2025 - 2027

10.

&

12.

13,

14.
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Formular requerimientos de informacién a particulares, que sean sujetos de
investigacion por haber cometido presuntos acfos vinculados con faltas
administrativas graves;

Requerir mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de Nixs
autoridades competentes para realizar las notificaciones que deban llevar
cabo en lugares que se encuentren fuera del dmbito de su jurisdiccidn;

Iniciar de oficio, por denuncia o derivado de auditorias realizadas por las
autoridades competentes, las investigaciones por posibles actos u omisiones
que pudieran constifuir faitas administrativas por parte de los Servidores
Publicos o de los particulares por conductas sancionables;

Tomar las medidas necesarias para proteger y mantener el cardcter
confidencial de la identidad de las personas que denuncien de manera
andnima las presuntas infracciones;

Lievar de oficio las investigaciones respecto de las conductas de los
Servidores PuUblicos y particulares que puedan constituir responsabilidades
acdministrativas;

Citar, cuando lo estime necesario, a cualguier Servidor Publico que pueda
tener conocimiento de hechos relacionados con presuntas responsabilidades
administrativas a fin de constatar su veracidad vy, solicitarles que aporten, en
su caso, elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad administrativa del Servidor PUblico o del Particular por
conductas sancionables;

de actos u omisiones constitutivos de falta administrativa y, en su
determinar su calificacién como grave o no grave;

Elaborar ios acuerdos de conciusidén y archivo de los expedientes en ios

no se hayan encontrado elementos suficientes para demostrar la existenc
de la infraccién y acreditar la presunta responsabilidad del infractor;

no hubiere prescrito la faculiad para sancionar;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia;

Realizar las nofificaciones que fueren necesarias en términos ley; XVIIl.
Correr traslado a la Sala Especialzada en materic de Responsdbjlidades
Administrativas cuando corresponda;
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R S Redalizar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y remitiro al \
Ared de Substanciacién; .

17. Fungir como parte en el procedimiento de responsabilidad administrativa;

18. Emplear las medidas de apremio contempladas en la ley de la materia para \
el cumplimiento de sus determinaciones;

19. Solicitar al Area de Substanciacién las medidas cautelares que estime
pertinentes en el procedimiento de responsabilidad administrativa;

20. Hacer la reclasificacién de la falta cuando lo solicite el Tribunal de Jusﬁci
Administrativa © negarse, bajo su mdas estricta responsabilidad, a reclés
fundando y motivando su proceder;

21. Promover los recursos legales como autoridad investigadora;

22. Formular denuncias ante Fiscalia General de Justicia del Estado de México o,
en su caso, ante el homdlogo en el dmbito Federal, cuando d&ssus
investigacicnes advieria la presunta comisién de delitos y cocd-yuvcr%( \
procedimientc penal respectivo; &
23. Remitir la informacién y documentacién requerida por su superior jerdrquico
para dar contestacidn a las solicitudes en materia de acceso a la informacion

pUblica y proteccién de dafos personales en el dmbito de su competencia;

24. Analizar y confrolar lo comespondencia oficial del Depariamenio de |
Investigacion; \

25. Conocer del recurso de inconformidad en conira de la calificacién d (s)
falta(s) adminisirativa(s); y

26. Las demds que le confieran ofros ordenamientos legales.

1.5 AUTORIDAD SUBSTANCIADORA

CBJETIVO

Dirigir v substanciar los procedimientos de responsabilidades administrgi @

partir de la recepcién del Informe de Presunia Responsabilidad Administrative—r<)
hasta la conclusion de la audiencia inicial, asi como turnar el expedignie \Q v,
Auforidad Resolutora competente.

FUNCIONES

Gad
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Dirigir y substanciar los procedimientos de responsabilidades administrativas

partir de la recepcién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,

en el dmbito de su competencia;

la  Autoridad Substanciadora, en el dmbito de su competencia, se
pronunciard sobre la admisidn del Informe de Presunta Responsakilidad
Administrativa, pudiendo prevenir a la autoridad investigadora por;%/
subsane las omisiones que advierta, o gue aclare los hechos namados en dic
informe en un témino de fres dias, en el caso de no hacerlo, se fendrd por no
presentado dicho informe;

En el caso de gue la autoridad substanciadora admita el Informe de Presunia
Responsabilidad Adminisfrafiva, ordenard el emplazamiento del presunda

celebracién de la audiencia inicial, sefialando con precisidon el dia, I€
hora en que tendrd verificativo, asi como la auteridad ante la que deberge?
comparecer; A

Las autoridades substanciadoras podrédn abstenerse de iniciar &
procedimiento de responsabilidad adminisirativa previsto en la Ley de .
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, en el &\
supuesto que derivado de las investigaciones practicadas o de la valoracién
de las pruebas aportadas en el procedimiento referido, se advierta que no
existe dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica Esiatal o Municipal, o al
patrimonio de los entes puUblicos; \

Ak
Citar a las partes que deban concurrir al procedimiento, cuando menos
setenia y dos horas de anticipacion;

Ordenar las nofificaciones que deriven del procedimienio de responsabilidad
administrativa, habilitando a Servidores PUblicos adscritos al Organo de
Control;

Imponer las medidas cautelares que comrresponda, previa solicitud de g
Autoridad Investigadorg;

Solicitar mediante exhorio © carta rogatoria, la colaboracion d
autoridades competentes del lugar de la preparacion o desahogo de
pruebas, asi como para realizar las notificaciones que deban llevar o\ cabo en
lugares que se encueniren fuera de su dmbito jurisdicciona];
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9. Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer, disponiendo Id
practica o ampliacién de cualquier diligencia probatoria, siempre que rasulte
pertinente para el conocimiento de los hechos relacionados con la existentt
de la falta administrativa y la responsabilidad de quien la hubiera cometido;

10. Habilitar dias y horas inhdbiles para la practica de aquellas diligencias que lo
requieran;

11. Emitir los acuerdos correspondientes en |os procedimientos de responsabilidad
administrativa que haya substanciado debidamente fundados y motivados; %

12. Formular requerimientos, llevar a cabo los actos necesarios para la atencion
de los asuntos en materia de responsabilidades, asi como solicitar oq?g‘
unidades administrafivas de las dependencias, la informacién que se requie --ﬂ A

”I
para el cumplimiento de sus airibuciones; "’ﬁgi‘
12\
et
13. Recibir y dar frdmite a las impugnaciones o recursos presentadas por B\ W

denunciante o la autoridad investigadora, de acuerdo a su competencig
legal;

14. Instruiry framitar los recursos previstos por la Ley de la materia;

15. Hacer uso de los medios de apremio que dispone la Ley de la materia; ‘
16. Autorizar la acumulacion o escision de los procedimientos administrativos,
cuando sea procedente;

q‘,
17. Remitir la informacién y documentacién requerida por su superior j ‘er@

-
para dar contestacion a las solicitudes en materia de acceso a la informdaQions
publica y proteccion de datos personales en el dmbito de su competencia; .

18. Analizar y controlar la comespondencia oficial del areq;
19. Las demds que le confieran otros ordenamientos le 7%5
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1.6 AUTORIDAD RESOLUTORA \

N

OBJETIVO y

legalidad, exhaustividad, verdad absoluta, con respeto a los derechos human N
imparcialidad y objetividad, teniendo como base la ley de responsabilidadé&s
administrativas del estado de México y municipics, y asli como las leyes
supletorias. "/

Emitir la Resolucién que conforme a derecho proceda, en base a los principi%e/ \

FUNCIONES

1. Tiene la funcién de una vez concluido el periodo de alegatos, de ofid
declarara cemrada la instruccion, citando a las partes para oir la Resoluc
que corresponda.

N

La resolucién serd dictada en un término no mayor a treinta dias habiles, el \
cual solo se podrd ampliar por una sola vez por un término igual cuando la %
complejidad del asunto lo requiera, debiendo fundar y motivar las causas k&
para ello.

3. Deberd noftificarse la resolucién personalmente al servidor pUblico o particular,
segln cormresponda, en su caso se notificara a los denunciantes unlcomen‘re
para su conocimiento, y al jefe inmediateo o al fitular de la depende
municipio u organismo auxiliar. En un término que no exceda de los diez
hdbiles.

&)

Transitorios

PRIMERO - Publiquese el acuerdo en el Organo Oficial de Informacién de Valle de |
Brave, Estade de Méxice, “Gaceta Municipal'.

SEGUNDO - El presente acuerdo enfrard en vigor al dia siguiente de su publieag)
en el Organo Oficial de Informacién de Valle de Bravo, Estado de Méxi
"Gaceta Municipal”.

2
TERCERO .- Se derogan las disposiciones normativas que se opongan d la presente

reforma.

veinticincol

Valle de Bravo, Estado de México, a veinticuairo de noviembre r dos mil
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