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6. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de ACUER&
por el que se aprueba el Manual de Organizacion de la Direccion de Seguri
Puablica, Transito y Movilidad, del Ayuntamiento de Valle de Bravo.

La Presidenta Municipal, Michelle Nufiez Ponce, expuso a los integrantes del
Cabildo, la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Manual de Organizacién que integra el Proyecto de Acuerdo que méas adelante
se les expondra, ya fue validado por la Comision de Reglamentacién, en su
Segunda Sesién de Trabajo del 2026, de fecha doce del mes y afio en curso, por lo
que con fundamento del articulo 48 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México, se les pone a su consideracion para su aprebacion y posterior publicacion
y aplicacién en el area para el que fue elaborado.

Documento normativo que, de ser aprobado, tendra por objeto regular el adecuado
funcionamiento de la Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad del
Ayuntamiento de Valle de Bravo, lo que le permitira realizar sus funciones co
eficiencia y eficacia, en beneficio de los vallesanos.

Derivado de lo anterior, La Presidenta Municipal, Dra. Michelle Nufiez Poncejs
instruy6 a la Secretaria del Ayuntamiento, Velia Rebeca Reyes Estrada, paraqus =
diera lectura al punto de acuerdo propuesto, el cual queda como sigue: --—-—--—-—-—- HV\\|

El Ayuntamiento de Valle de Bravo 2025 - 2027, emite el siguiente:

ACUERDO NO. 186

Con fundamento en los articulos 115 fraccion I, de la Constitucién Politica d
Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 117, 122, 123, 124 y 128 de
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30
48, 86 y 164 de la Ley Organica Municipal del Estado de M ico; y, 10 del Bandg
Municipal, Vigente en Valle de Bravo, se aprueba el Manual de Orgdhijzacion de |2

Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad, del Ayu tamle t d&%
Bravo.
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El Manual de Organizacion propuesto, queda como sigue:

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y
MOVILIDAD DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MEXICO.
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TITULO PRIMERO
MARCO INSTITUCIONAL Y ORGANIZACIONAL. I

%\ z
INTRODUCCION : .

La seguridad piblica constituye una funcidén esencial del Estado y

responsabilidad prioritaria de los gobiernos municipales, orientada a salvaguardar la| | \\|
integridad, los derechos y el patrimonio de las personas, asi como a preserv. el‘:,u\,

_ orden piblico y la paz social. En el ambito municipal, esta funcidén adquiere especial

relevancia por su cercania con la ciudadania y su impacto directo en la vida cotidiana N
de la poblacion.
En el municipio de Valle de Bravo, la Direccion de Seguridad Publica, Transito y

Movilidad es la instancia responsable de planear, coordinar y ejecutar las acciones
en materia de seguridad publica, trénsito y movilidad, en el &mbito de su
competencia, conforme al marco juridico aplicable.

Actualmente, la Direccién desarrolla sus funciones conforme al marco legal apli
con enfoque en el respeto a los derechos humanos, la legalidad y la ate
oportuna a la ciudadania.

MARCO JURIDICO. ‘)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Ley de Seguridad del Estado de México.

Ley Orgénica Municipal del Estado de México.
Ley Nacional sobre el Uso de la Fuerza.

Ley Nacional del Registro de Detenciones.
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NN
X.  Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Munic.i\p;ys./
XI. Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México. :
XII. Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
XIII. Bando Municipal de Valle de Bravo.

XIV. Manual General de Organizacion del Ayuntamiento de Valle de Bravo.

XV. Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica, Trénsito y Movilidac
de Valle de Bravo. I

MISION.

Garantizar la seguridad plblica, el orden y la movilidad en el municipio de Valle de \C\
Bravo, mediante la planeacién, coordinacién y ejecucién de acciones integrales de
seguridad publica, trénsito y movilidad, con apego a la legalidad, el respeto a los

derechos humanos, la profesionalizacion del personal y la cercania con la ciudadania.

VISION. \

Consolidar a la Direccion de Seguridad Plblica, Transito y Movilidad ,det\ .

Ayuntamiento de Valle de Bravo como una institucion profesional, eficie
confiable, con personal capacitado y comprometido, que actle con transparen
respeto a los derechos humanos, contribuyendo de manera permanente a
prevencion del delito, al orden publico y a una movilidad segura y ordenada en el

municipio. \
)
o

OBJETIVO DEL PRESENTE MANUAL.

El presente Manual de Organizacion tiene como objetivo establecer la estructura
organica y los ambitos de responsabilidad de la Direccién de Seguridad Plblica)
Transito y Movilidad del municipio de Valle de Bravo, a fin de asegurar una operacién
ordenada y eficiente, en congruencia con lo dispuesto en el Bando Municipal y en
alineacion con los objetivos, estrategias y lineas de accién del Pla :‘.de Desarrplio
Municipal 20252027, conforme a la normatividad aplicable. /
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OBJETIVO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y
MOVILIDAD DE VALLE DE BRAVO.

Garantizar la seguridad piblica y la movilidad en el municipio de Valle de‘a\ Bravo, ¢
mediante la planeacién, coordinacién y ejecucidn de acciones prevenj\;i/
operativas en materia de seguridad, transito y movilidad, actuando con trlctd

|

apego a la legalidad, respeto a los derechos humanos y en congruencia con el Plan i J b

\
de Desarrollo Municipal y la normatividad aplicable.

PRINCIPIOS RECTORES.

|
La actuacion de la Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad, asi como de X
las unidades administrativas que la integran, se regira por los principios de legalidad,

objetividad, profesionalismo, eficiencia, honradez, disciplina, coordinacion
institucional y respeto irrestricto a los derechos humanos, conforme a la
normatividad aplicable.

AMBITO DE APLICACION. L

\
El presente Manual de Organizacion es de oBsewanC|a obligatoria para las personas ‘U\}
servidoras pulblicas adscritas a la Direccion de Seguridad Pubhca, Transito vy
Movilidad del Ayuntamiento de Valle de Bravo.

Tiene por objeto regular su organizacién interna, estructura
distribucién de funciones y lineas de coordinacién institucional, sin

la Constitucién, las leyes, el Bando Municipal y el Reglamento Interno de la Direcs

ESTRUCTURA ORGANICA.

Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad.

Area Operativa de Seguridad Ptiblica.

Coordinacion de Movilidad.

Coordinacion de Transito.

Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publi

s;_g;:'.r'

VI. Area de Prevencidn del Delito.
VII. Area Juridica.
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VIII. Centro de Mando Municipal C-2.
IX. Unidad de Asuntos Internos.

X.  Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia.

ORGANIGRAMA,

autorizada en el Manual General de Organizgcién, = S$ejando

autoridad y los mecanismos de coordinaciéni entre las/areas

f
J
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TITULO SEGUNDO |
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y SUS FUNCIONES.

CAP]':TUI+O 1.
DE LA DIRECCION Y SU ESTRUCTURA OPERATIVA.

_ e
Articulo 1. La Direccién de Seguridad Plblica, Transito y Movilidad del I\%Qjcip_i,

PEERS, |

[ I \)\L K‘\s \
I Dirigir y evaluar la actuacién institucional en materia de seguridad pﬁblicla\j "\Jﬁ)
_\ ;

trénsito y movilidad dentro del territorio municipal, | conforme a la normatividad

de Valle de Bravo, tendra las siguientes funciones:

aplicable.

II. Formular, proponer y ejecutar estrategias, programas y acciones en materia
de seguridad publica, trénsito y movilidad, alineadas a las politicas publicas
federales, estatales y municipales.

III. Supervisar y dar seguimiento a la ejecucidén| de proyectos, programas y
acciones encaminadas a la proteccién de la integridad fisica, asi como al
mantenimiento del orden pblico y la seguridad vial en el municipio.

IV. Coordinarse con autoridades federales, estatales y municipales para la
ejecucion de acciones conjuntas en materia de seguridad plblica, transito y

movilidad, en el ambito de su competencia. TN
V.  Dirigir y supervisar el funcionamiento del sistema municipal de atencit
emergencias, incluyendo el nimero 911, los sistemas de videovigilancii
plataformas tecnoldgicas institucionales.
VI. Supervisar la operaciony funcionamiento del Centro de Mando Municipal C-2.
VII. Coadyuvar con las instancias federales y estatales en la integracion,
actualizacion y suministro de informacidn pém bases de datos oficiales en materia
de seguridad publica. ‘

VIII. Coordinar y supervisar las acciones y ;%rograma gle educacion vial dirigidos a
la poblacion. \

|
confianza, certificacion y profesionalizacién del personal adscrito a la Direg:ion.

rrollen cornifo al

Y

X. Instruir que las acciones de seguridad pliblica se de
Modelo Homologado de Justicia Civica.
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XI. Promover y garantizar que las actuaciones del personal se realicen cb?pego
a los principios de legalidad, respeto a los derechos humanos y perspectiva

género.

XII. Coordinar, supervisar y fortalecer las acciones de la Policia de Género:
XIII. Coordinar y dar seguimiento a la Célula de Blsqueda de Personas. Ty
XIV. Supervisar el adecuado funcionamiento del régimen disciplinario instrtuciomg \
en coordinacion con la Unidad de Asuntos Internos y la Comisidn del Servicio \ \
Profesional de Carrera, Honor y Justicia, conforme a la normatividad aplicable.

XV. Impulsar el desarrollo y consolidacion del Servicio Profesional de Carrera del
personal policial y de transito, garantizando procesos objetivos de evaluacidn,
permanencia, promocion y profesionalizacién.

XVI. Ejecutar, en el ambito administrativo, las resoluciones emitidas por la

Comisién del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia, conforme a la
normatividad aplicable.

XVILI. Coordinar institucionalmente el funcionamiento de la Unidad de Asuntos
Internos y de la Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia, \
garantizando las condiciones administrativas necesarias para el ejercicio de sus \\

funciones. i

XVIIL. Garantizar que el tratamiento, resguardo y administracidnd
¥ !
informacién operativa, administrativa y disciplinaria se realice con apego|a laj;

normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacién pabli

proteccion de datos personales, asegurando su confidencialidad y uso institucional \
adecuado. \
XIX. Las demds funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus 3

responsabilidades. p

Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad actuardan de manera

coordinada, bajo el principio de mando jerarquico y colaboracién institucional

asegurando [a comunicacion permanente y la sujecion|a la normatividad aplicable.
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La Unidad de Asuntos Internos ejercera sus funciones con autonomia técnica an.
integracién de investigaciones administrativas, conforme a lo dispuesta_e;
Reglamento Interno de la Direccidn, sin perjuicio de su adscripcion administrativa a

la propia Direccion. :

CAPITULO II. V

DE LAS COORDINACIONES Y AREAS EN MATERIA DE SEGURIDAD, l /
MOVILIDAD Y TRANSITO.

Articulo 3. Las Coordinaciones que integran a la Direccidn de Seguridad Piblica,

=

Transito y Movilidad del Ayuntamiento de Valle de Bravo tienen como finalidad
apoyar el cumplimiento de los objetivos inétituciona[es, mediante el desarrollo de
funciones especificas, coordinadas y alineadas al marco juridico aplicable y a los
lineamientos establecidos por la Direccidn.

. | L L,
AREA OPERATIVA DE SEGURIDAD PUBLICA. \A

OBJETIVO.
. |
Articulo 4. El Area Operativa de Seguridad Plblica tendrd como objetivo ejecy
<

coordinar las acciones operativas en materia de seguridad piblica en el municigi \\
de Valle de Bravo, mediante el despliegue estratégico del personal adscrito, a'¥fin
preservar el orden publico, prevenir la corqisién de delitos y atender de mane

inmediata las situaciones que afecten Ia

seguridad de la poblacidn, bajo la conduccion de la Direccién y conforme a la
normatividad aplicable. |

FUNCIONES.
Articulo 5. El Area Operativa de Seguridad publica tendra las siguigntes fu\QTé:
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I Organizar y ejecutar el despliegue operativo del personal polic&en el
territorio municipal, conforme a las estrategias y lineamientos establecid

Direccion.
II. Coordinar las acciones de vigilancia, prevencidn y reaccién necesarias para|
preservar el orden plblico y atender de manera inmediata situaciones que afecten
la seguridad publica.

III. Canalizar y dar seguimiento a los reportes, hechos e incidencias que se
presenten en el municipio, en coordinacién con el Centro de Mando Municipal C-2.
IV. Supervisar la actuacion operativa de la Policia Municipal, la Policia de Género
y la Célula de Bisqueda y Rescate, conforme a los protocolos y disposiciones
aplicables.

V.  Mantener coordinacién con autoridades federales y estatales en la ejecucion

de operativos y acciones conjuntas en materia de seguridad pdblica.

VI. \Verificar el cumplimiento de los protocolos| de actuacién, lineamientos
institucionales y 6rdenes de servicio emitidas dentro de la estructura jerarquica.
VIL. Integrar y remitir informes sobre las actividades operativas, resultados y \ﬁ {
situaciones relevantes para conocimiento de la Direccidn. \\J

- - - | ~
VIIIL. Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus

responsabilidades.

, e | =
Articulo 6. Para el cumplimiento de sus funciones el Area Operativa de Seguridad ‘.t;\ '

Pablica se integrara de la siguiente manera:
I.  Jefe de Servicio.
II. Jefes de Turno de Seguridad Piblica. )
III.  Policfa Municipal. ‘
IV.  Policia de Género.
V. Célula de Blsqueda v Rescate.

. . — s |
El personal operativo adscrito a estas unidades actuard confor ea la\cadeha de

/

I3

mando institucional y a los lineamientos emitidos por la Direcci
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JEFE DE SERVICIO.

OBJETIVO. ‘
Articulo 7. El Jefe de Servicio de Seguridad Publica tendrd como objetivo cp\or@a

y supervisar la conduccion operativa del servicio de seguridad plblica en el mu\li(‘?(pic?
de Valle de Bravo, asegurando la correcta ejecucion de las acciones de vigilancia}u
prevencién y reaccidn por parte del personal adscrito al Area Operativa, bajo la

direccion de la persona titular de la Direccién y conforme a la normatividad aplicable.

FUNCIONES.
Articulo 8. El Jefe de Servicio de Seguridad Pblica tendra las siguientes funciones:
I. Coordinar la ejecucion operativa de las acciones de seguridad publica que se

|

desarrollen en el municipio, conforme a las instrucciones de la Direccidn. \[\

—

|
II. Supervisar la actuacion de los Jefes de Turno y del personal operativo adscrito
al Area Operativa, verificando que el servicio se preste conforme a los protocolos y
lineamientos institucionales.

III. Organizar y administrar la distribucion territorial del servicio, asegurando/la\
;-

cobertura operativa y la continuidad del mismo. [

IV. Coordinar la atencién de reportes, incidencias y situaciones relevant :
materia de seguridad piblica, en comunicacion permanente con el Centro de M
Municipal C-2.

V.  Verificar el cumplimiento de las drdenes de servicio emitidas dentro de la
estructura jerarquica institucional.

VI. Informar oportunamente a la Direccion sobre hechos refevantes, situaciones
extraordinarias o eventos que requieran determinacion superiofr. |

|

VII. Analizar el desarrollo general del servicio y proponen ajustes operativos
cuando las condiciones del municipio asi lo requieran.

VIII. Las demas funciones necesarias para el adecuado d sempeﬁg de fsus

responsabilidades. { ! \
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JEFES DE TURNO.

OBJETIVO.
Articulo 9. El Jefe de Turno tendrd como objetivo garantizar, bajo la supervisién )
del Jefe de Servicio, la conduccion téctica y el adecuado desarrollo del ser\}ﬁa'g/déa /

seguridad publica durante el turno asignado, asegurando la disciplina operativa, a2t

atencién oportuna de incidencias y el cumplimiento de la planificacion estable ida.

FUNCIONES. \
Articulo 10. El Jefe de Turno tendra las siguientes funciones:

L Ejecutar la planificacién operativa determinada por el Jefe de Servicio,

asegurando la correcta aplicacién del despliegue del personal durante el turno

asignado. ¥
II. Supervisar y dirigir al personal operativo bajo su mando, verificando que el ,
servicio se preste conforme a los protocolos, lineamientos institucionales y drdenes

de servicio emitidas por la superioridad. \

III. Atendery resolver de manera inmediata las incidencias, reportes y situaciones \J\j

de riesgo que se presenten durante el turno, adoptando las medidas necesarias
dentro de su @mbito de responsabilidad.

IV. Mantener comunicacidn operativa permanente con el Centro de Mando
Municipal C-2 para la coordinacién de reportes, asignacion de unidades y

seguimiento de eventos relevantes durante el turno. =

V.  Supervisar que la actuacion del personal se realice con apego a la [
respeto a los derechos humanos y observancia de los |protocolos aplicables.
VI. Integrar y concentrar los informes, partes y reportes generados durante el
turno, asegurando su adecuada documentacién y remision al Jefe de Servicio.

VIIL. Realizar la entrega y recepcidn formal del turno, gar: 'ﬁtigando la transmision \
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IX. Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefic

responsabilidades.

POLICIA MUNICIPAL,

OBJETIVO.

Articulo 11. La Policia Municipal tendra como objetivo ejecutar de manera directa
las acciones de vigilancia, prevencién y atencion inmediata en materia de seguridad
plblica dentro del territorio municipal, bajo la conduccién de la cadena de mando
institucional.

Su actuacién se regiré por los protocolos de actuacion policial, los lineamientos

institucionales y la normatividad aplicable en materia de seguridad publica, uso de

la fuerza y primer respondiente.

POLICIA DE GENERO.

OBJETIVO.
Articulo 12. La Policia de Género tendra como objetivo intervenir en situaﬁ
relacionadas con violencia de género y conductas|que afecten a persongs en

condicién de vulnerabilidad dentro del municipio, brindando atencién especiali
bajo la conduccién de la cadena de mando institucional.

Su actuacion se realizara conforme a los protocolos y lineamientos aplicables en
materia de atencion a la violencia de génerg, con enfoque de derechos humanos y
perspectiva de género, coordinandose con las instancias competentes cuando el caso

lo requiera.

CELULA DE BUSQUEDA Y RESCATE.

OBJETIVO.

Articulo 13. La Célula de Blsqueda y Rescate tendra como objetivo participar, en

acciones de blsqueda, localizacién y apoyo en rescate de personds reportadas c%
l
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desaparecidas o no localizadas dentro del territorio municipal, bajo la conduccidn de
la cadena de mando institucional.

y dentro del &mbito de competencia municipal.

COORDINACION DE MOVILIDAD.

OBJETIVO.

Articulo 14. La Coordinacion de Movilidad tendra como objetivo analizar, planear y
proponer acciones técnicas orientadas a mejorar fa movilidad, la seguridad vial y la
organizacién del transito en el municipio, contribuyendo a la toma de decisiones
institucionales mediante la elaboracion de estudios, diagndsticos y propuestas en la
materia.

FUNCIONES.

Articulo 15. La Coordinacion de Movilidad tendra las siguientes funciones:

I Elaborar estudios, diagndsticos y analisis técnicos sobre movilidad urbana,
flujo vehicular, accesibilidad y seguridad vial en el municipio. e

II. Formular propuestas orientadas a mejorar la organizacion del trénsito
congestionamientos: y disminuir factores de riesge en la circulaciéon vehic
peatonal. S
III. Proponer criterios técnicos para la implementacion, actualizacién o mejora de
sefalizacién vial y ordenamiento del espacio plblico, en coordinacién con las areas
competentes.

IV. Participar en la planeacion institucional de| acciones relacionadas con

movilidad y seguridad vial, proporcionando informacion téc para la toma de
decisiones.
V. Disefiar y proponer estrategias de educacion|y cultura

poblacién, en coordinacion con las areas correspondientes.
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VI. Integrar informacion estadistica y técnica que permita evaluar el impactode

las acciones implementadas en materia de movilidad.

\
\

VII. Elaborar informes técnicos y reportes periddicos sobre las condiciorﬁ( dej
movilidad en el municipio, para conocimiento de la Direccidn.

VIIL Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus

respansabilidades. =
COORDINACION DE TRANSITO. A\
OBJETIVO. e
Articulo 16. La Coordinacion de Trénsito tendrd como objetivo regular y supervisar &\
la circulacion vehicular y peatonal en las vias plblicas del municipio, garantizando el \\

orden vial, la seguridad en la movilidad y la correcta aplicacion de la normatividad
en materia de transito, bajo la conduccién de la Direccidn.

FUNCIONES. A
Articulo 17. La Coordinacién de Transito tendra las siguientes funciones: v
I. Organizar y supervisar el servicio de control y vigilancia vial en el municipio,

determinando los puntos estratégicos de presencia operativa conforme a las

necesidades de circulacién y seguridad vial.

II. Vigilar y verificar la correcta aplicacién de las disposiciones municipale

materia de transito por parte del personal operativo adscrito a la Coordinacié
III. Supervisar la elaboracion de boletas de infraccion, asegurando que se rea
conforme a la normatividad aplicable, sin intervenir en el procedimiento de \
calificacién o resolucion correspondiente. ‘\
IV. Coordinar la atencion de hechos de transito dentro del territorio municipal, )
garantizando la intervencion oportuna del personal y la adopcién de medidas para

restablecer el orden vial.

V.  Determinar y coordinar el retiro de vehiculos, objetos u o
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S
VI. Llevar el control y registro administrativo de las infracciones y hechos viale

ocurridos en el municipio, asegurando su adecuada documentacion y resguardoe
el ambito de su competendia.
VII. Proponer a la Direccién acciones orientadas a mejorar la seguridad vial y e
orden en la circulacién,

VIII. Coordinarse con autoridades federales, estatales y municipales en operativos
conjuntos en materia de transito cuando asi se determine.

IX. Las demds funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus
responsabilidades.

Articulo 18. Para el cumplimiento de sus funciones la Coordinacion de Trénsito se
integrara por las siguientes areas:

I. Jefes de Turno de Transito.
II. Agentes de Transito.

JEFES DE TURNO.

OBJETIVO. o
Articulo 19. El Jefe de Turno tendrd como objetivo garantizar, bajo la superision!
de la Coordinacion de Transito, la ejecucion tactica del servicio de control y vigila

cargo y la atencidn oportuna de los hechos de trénsito que se presenten. \

FUNCIONES.

Articulo 20. El Jefe de Turno tendra las siguientes funciones:

I Ejecutar la planificacién operativa determinada por la Coordinacién de
Transito, asegurando el adecuado despliegue del pers¢hal durante el turno
asignado.

II. Dirigir y supervisar a los Agentes de Transito bajo su mando, verificando que
su actuacion se realice conforme a la normatividad vial aplicable y los lineamientos
institucionales. \ r\
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circulacion.
IV. Supervisar que la elaboracion de boletas de infraccion se realice conforme a '
la normatividad aplicable, sin intervenir en su calificacion o resolucidn.

V. Coordinar el retiro de vehiculos, objetos u obsticulos que afecten la
circulacién durante el turno, conforme a la normatividad vigente.

VI. Integrar y remitir a la Coordinacion de Transito el parte informativo
correspondiente al turno, incluyendo incidencias relevantes y resultados operativos.
VII. Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus
responsabilidades.

AGENTES DE TRANSITO.

\
OBJETIVO. \f\\\}
Articulo 21. Los Agentes de Transito tendrdn como objetivo ejecutar en la via

piblica las acciones de regulacién y control del trénsito, asi como atender hechos.

viales en el municipio de Valle de Bravo, aplicando la normatividad vigerﬁ:e
ambito de su competencia, para contribuir al orden vial, bajo la supervisién del J
de Turmo y conforme a las instrucciones de la Direccidny la Coordinacion de Transito.

FUNCIONES.

Articulo 22. Los Agentes de Transito tendran las siguientes funciones:

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones municipales en materia de transito
en las vias plblicas del municipio.

II. Regular la circulacion vehicular y peatonal cuando las condiciones del transi
lo requieran, a fin de mantener el orden y la seguridad vial.

III. Intervenir ante infracciones a la normatividad aplicable y elabprar las bol

correspondientes conforme a los lineamientos vigentes.
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IV. Atender hechos de transito dentro del dmbito municipal, adoptand&!g%*
medidas inmediatas necesarias para preservar la circulacion y la seguridad

personas involucradas.
V.  Elaborar el informe o parte correspondiente en|los hechos de trénsito en los ?
que intervenga, asentando los datos necesarios para su debida integracion \
administrativa.

VI. Verificar que las maniobras de carga y descarga se realicen conforme a los
permisos y horarios autorizados por la autoridad competente, adoptando las

medidas necesarias cuando dichas actividades afecten la circulacidn vehicular.

NN
VII. Verificar que los vehiculos tipo RZR, cuatrimotos, carritos tipo golf y demas oL
vehiculos recreativos o todo terreno regulados por el Municipio cuenten con el %
permiso o identificacién correspondiente para circular en la via publica.

VIIIL. Auxiliar en el retiro de vehiculos, objetos u obstaculos que afecten la vialidad,

conforme a la normatividad aplicable. ‘
IX. Remitir ante el Juzgado Civico a las personas que incurran en conductas \“
administrativas detectadas durante el ejercicio de sus funciones, cuando asi Io\ J

prevea la normatividad aplicable. ««Q
X.  Participar en operativos conjuntos en materia de transito cuando ean

implementados por la superioridad.
XI. Llas demads funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus \

responsabilidades.

CAPITULO III.
DE LAS AREAS TECNICAS Y DE APOYO.

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO MUNICIPAL E SEGURIDAD
PUBLICA.

OBJETIVO.

Articulo 23. La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de

guridad Publi
tendra como objetivo apoyar el funcionamiento del Consejo Munici sal de Seguridad
|

|

N

73
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Plblica de Valle de Bravo, para el cumplimiento de sus atribuciones, conform:%}l,a '

normatividad aplicable.

——

FUNCIONES. ,
Articulo 24. La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Piblica |
tendrd las siguientes funciones:

I. Organizar y preparar las sesiones del Consejo Municipal de Seguridad Puablica,
integrando el orden del dia y la documentacion soporte conforme a lo establecido
en el Reglamento correspondiente.

II. Elaborar y resguardar las actas de las sesiones del Consejo, asegurando su
adecuada integracion y control administrativo.

III. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo,

informando sobre su avance a la Direccién y al propio érgano colegiado.

IV. Integrary concentrar la informacidn estadistica, operativa y administrativa en
materia de seguridad publica que deba presentarse ante el Consejo o ante instancias
estatales competentes. (
V. Coordinar la comunicacién institucional con el Secretariado Ejecutivo del \ 0
Sistema Estatal de Seguridad Plblica y demas autoridades que participen % \J

™
i

Consejo, conforme a lo previsto en la normatividad aplicable. o

W
es | U
B
en materia de seguridad publica derivados del Sistema Nacional y Esta

Seguridad Péblica. \

VII. Elaborar los informes y reportes que le sean requeridos en el ambito de su %

VI. Apoyar en la integracién y seguimiento de programas, estrategias y ad

competencia. \5
VIIL. Las demés funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus

responsabilidades. :
miento de la

IX. Supervisar administrativamente la integracién y funci
Comisién del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia, \garantizando el
soporte documental y logistico necesario para el desarrollo de su$ sesionegyen

términos del Reglamento Interno de la Direccion.
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AREA DE PREVENCION DEL DELITO

OBJETIVO.
; .
Articulo 25. El Area de Prevencion del Delito tendrd como objetivo contribuir &la

reduccién de factores de riesgo y a la prevencidn de conductas delictivas y——=
antisociales en el municipio de Valle de Bravo, mediante acciones de caracte
1WA\

preventivo dirigidas a la poblacion, en coordinacion con las dependencias y/o &reas| | \

del Ayuntamiento, en apegoe a la normatividad aplicable. b

FUNCIONES.
Articulo 26. El Area de Prevencidn del Delito tendré las siguientes funciones: [
X: Proponer, disefiar y dar seguimiento a programas, proyectos y acciones de &(\
prevencion del delito y erradicacion de la violencia con enfogue social y comunitario,

dirigidos a la poblacién del municipio.

II. Participar en la elaboracion de diagndsticos, estudios y analisis de factores de

riesgo social y delictivo en el municipio, en coordinacion con las areas competentes. (
III. Implementar y promover acciones preventivas dirigidas a grupos prioritarios \J\Q
y comunidades especificas, conforme a los lineamientos y estrategias establecidos

por la Direccion, i‘\

IV. Coordinarse con dependencias y areas del Ayuntamiento, asi co ‘con \
instancias estatales y federales, para la implementacion de acciones conjunta ‘\M
materia de prevencion del delito. ! \

V.  Impulsar campafas de informacion, sensibilizacién y participacion ciudadana \
orientadas a la prevencion del delito. \

VI. Dar seguimiento y analizar, en el ambito de su competencia, el impacto de los
programas y acciones preventivas implementadas, informando periddicamente a
Direccidn. .

s\,\resuttados obtenidos

ireccion.

VII. Integrary remitir informes sobre las acciones realizad
y areas de oportunidad detectadas, para conocimiento de la
VIIIL. Las demaés funciones necesarias para el adecuado\desempefio e sus

responsabilidades.
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AREA JURIDICA

OBJETIVO.

Articulo 27. El Area Juridica tendrd como objetivo brindar ases

acompafiamiento juridico a la Direccidn y a sus unidades administrat
NS

asegurando que su actuacidn institucional se desarrolle conforme a AY]
g\

normativo aplicable, asi como representar legalmente a la dependencia en los)

asuntos que asi lo requieran.

FUNCIONES.
Articulo 28. El Area Juridica tendra las siguientes funciones:

I Asesorar juridicamente a la persona titular de la Direccion y a las unidades
administrativas adscritas, orientando sus actuaciones conforme al marco normativo

aplicable. T
II. Representar legalmente a la Direccidn y, en su caso, a su personal cuando asi \ }
se determine, ante autoridades administrativas y jurisdiccionales, defendiendo los

intereses institucionales.

III. Intervenir en juicios, procedimientos y actos administrativos en los que la

Direccidn sea parte, dando seguimiento a su trémite y resolucién.

IV. Elaborar, revisar y validar instrumentos juridicos, convenios, acuerdos

demas documentos que se generen en el dmbito de competencia de la Direccio
V. Emitir opiniones juridicas respecto de la interpretacién y aplicacié
normatividad en materia de seguridad piblica, transito y movilidad.

VI. Coadyuvar, cuando asi lo requiera la autoridad competente, en la integracior
técnica de expedientes relacionados con procedimientos administrativos o

responsabilidades del personal, sin intervenir en la investigagion ni en la resolucio

de los mismos.
VII. Disefiar e impartir acciones de orientacion juridica dirigidas al personal de la
Direccion, con el proposito de fortalecer el conocimiento del fnarco no iyo\y

prevenir responsabilidades administrativas.
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VIII. Integrar y resguardar la documentacion juridica generada en el ejercicio de

sus funciones.

responsabilidades.

CENTRO DE MANDO MUNICIPAL C-2.

OBJETIVO. \\
Articulo 29. El Centro de Mando Municipal C-2 tendra como objetivo apoyar a la \ ]
Direccion de Seguridad Plblica, Trnsito y Movilidad y, en su caso, a las \\

dependencias y areas del Ayuntamiento, mediante el uso de tecnologias de
informacién para la recepcion, registro, monitoreo y canalizacién de informacidn,
contribuyendo a una atencién oportuna, coordinada y documentada ante situaciones
gue se presenten en el municipio de Valle de Bravo. WA (

FUNCIONES.

Articulo 30. El Centro de Mando C-2 tendra las siguientes funciones: p—
I Recibir, registrar y gestionar la informacién relacionada con reportes»—?

solicitudes y eventos que se presenten en el municipio, en materia de segér
publica, trénsito, movilidad y otras que correspondan al mbito municipal. ‘
II. Canalizar la informacion recibida a la Direccion y a las &reas competentes p.
su atencidn conforme a los protocolos establecidos. \
III. Operar, supervisar y dar seguimiento al funcionamiento de los sistemas \
tecnoldgicos, plataformas de comunicacion y herramientas de videovigilancia )
asignadas al Centro de Mando Municipal C-2,

IV. Mantener el control y resguardo de los registros, bases e datos, grabaciones
y reportes generados con motivo de su operacion, garantizando su integridad,
confidencialidad y tratamiento conforme a la normatividad aplicable en materid de

proteccion de datos personales y transparencia.
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procedimientos establecidos. 1\
VI. Elaborar informes estadisticos y reportes periddicos sobre los e\.rentos\\J
atendidos, incidencias registradas y funcionamiento de los sistemas tecnoldgicos.
VII. Coadyuvar en la atencién de situaciones de emergencia, contingencias o ™

eventos especiales, proporcionando informacion oportuna y apoyo tecnoldgico a las
dreas responsables.

VIII. Informar a la Direccién sobre incidencias técnicas, fallas o vulnerabilidades \
detectadas en los sistemas tecnoldgicos bajo su operacion. , |
IX. Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus %\
responsabilidades.

(]
UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS. { |

OBJETIVO.

5

incumplimientos a la normatividad aplicable, a fin de garantizar la legalidad, \
disciplina y profesionalismo institucional. \

INTEGRACION.

Articulo 32. La Unidad de Asuntos Internos se integrara por:
I.  Un Presidente.
II. Un Secretario.

III.  Cuatro Vocales.

La integracion, designacién y funcionamiento de la Unidad de Asuntos Intermos se
sujetard a lo dispuesto en el Reglamento Interno de la Directign de rifad
Publica, Transito y Movilidad de Valle de Bravo.
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investigaciones administrativas.

FUNCIONES.
Articule 33. La Unidad de Asuntos Internos tendra las siguientes funcionesi—— 5%,

I. Recibir, registrar y analizar quejas, denuncias, informes o cualquier otro nedigé_

de conocimiento relacionado con posibles conductas irregulares del personal adscrito
a la Direccion. "
II. Iniciar e integrar investigaciones administrativas cuando existan elementos
que hagan presumir la probable comision de faltas administrativas o incumplimientos
a la normatividad aplicable.

III. Practicar las diligencias necesarias para el esclarecimiento de los hechos,
recabando informacion, documentacion y demas elementos que resulten pertinentes
para la debida integracion de los expedientes.

IV. Garantizar que las investigaciones se desarrollen con apego al debido proceso,
respeto a los derechos humanos y observancia de los principios de legalidad,
objetividad e imparcialidad.

V. Integrar los expedientes administrativos correspondientes y emitir el inforr;e\
técnico respectivo, remitiéndolo a la Comision del Servicio Profesional de Carré‘g
Honor v Justicia cuando asi corresponda, conforme a la normatividad aplicable;i—_ -
VI. Remitir los expedientes debidamente integrados a la Comision del Sefvicio/
Profesional de Carrera, Honor y Justicia cuando asi corresponda.
VII. Proponer, cuando proceda y conforme a la normatividad aplicable, la adopcidn
de medidas preventivas necesarias para salvaguardar el interés institucional durante
el desarrollo de la investigacion. ‘

VIII. Llevar el registro y control de las investigaciones iniciada ,.\'su estado procesa
y resolucidn final. \

IX. Resguardar la informacion y documentacion relacionada con o
procedimientos disciplinarios, garantizando su confidenciali y tratamien

conforme a la normatividad aplicable.
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X.  Elaborar informes estadisticos o de caracter general sobre el estado dé\jﬁ/s /
investigaciones, sin revelar informacién especifica que comprometa la auto
técnica o la confidencialidad de los procedimientos.

XI. Llas demds funciones necesarias para el adecuado desempefio de sus“'\

responsabilidades.

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, HONOR Y ‘
JUSTICIA. \

OBJETIVO.

Articulo 34. La Comisidn del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia tendra
como objetivo conocer, sustanciar y resolver los asuntos relacionados con el régimen \
disciplinario del personal operativo de seguridad publica y de trénsito, asi como los %\
relativos al Servicio Profesional de Carrera aplicable a dicho personal, garantizando

el debido proceso, la legalidad y la imparcialidad en sus determinaciones, conforme

a la normatividad aplicable. ‘

INTEGRACION.
Articulo 35. La Comisién del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia se
integrara por:
I.  Un Presidente,
II.  Un Secretario.
III.  Un Representante del Area Operativa.

Su integracién, funcionamiento y atribuciones especificas se regiran por lo disp

~

en el Reglamento Interno de la Direccién de Seguridad Piblica, Trénsito y Movili

de Valle de Bravo y demas disposiciones aplicables. \

h!

FUNCIONES. \
Articulo 36. La Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia tefidra \

las siguientes funciones: \
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I. Conocer de los expedientes de investigacién que le sean remitidos_por la <
Unidad de Asuntos Internos respecto del personal operativo de seguridad p"
de transito.

II. Determinar, en su caso, el inicio del procedimiento disciplinario
correspondiente.

III. Sustanciar y resolver los procedimientos disciplinarios conforme a2 Ia

normatividad aplicable

IV. Emitir resoluciones debidamente fundadas y motivadas respecto de la \
existencia o inexistencia de responsabilidad disciplinaria.

V.  Imponer, en su caso, las sanciones que resulten procedentes conforme a lo l\‘{&
previsto en la Ley de Seguridad del Estado de México y en el Reglamento Interno de \
la Direccién.

VI. Conocer y resolver los asuntos relacionados con la permanencia, promocion,

evaluacién y estimulos del personal operativo adscrito al Servicio Profesional de

Carrera.

VII. Las demas funciones necesarias para el adecuado desempefic de sus '\_f
responsabilidades.

CAPITULO 1V.
DE LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS.

OBJETIVO.

a las unidades administrativas que la integran, a fin de contribuir al adecu
funcionamiento institucional y al cumplimiento eficiente de sus atribuciones.
FUNCIONES. \
Articulo 38. Los Auxiliares Administrativos tendran las siguiente ciones: \
I Apoyar en la integracidn, control y resguardo de cumentacioné% }
administrativa y operativa. :

II. Elaborar oficios, informes, registros y demds documentos due les!

instruidos por su superior jerarquico.
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III. Llevar el control administrativo de expedientes, archivos y bases de datos

conforme a los lineamientos institucionales.
IV. Apoyar en la organizacidn logistica de reuniones, sesiones y act‘i\
institucionales. .
V.  Integrar informacién estadistica y administrativa cuando asf se requiera. v
VI. Las demas funciones de apoyo que les sean encomendadas conforme a la

normatividad aplicable.

TITULO TERCERO.
DISPOSICIONES FINALES.

Articulo 39. E| presente Manual de Organizacién de la Direccién de Seguridad
Puablica, Transito y Movilidad del Ayuntamiento de Valle de Bravo fue elaborado
conforme al marco juridico aplicable y en congruencia con el Bando Municipal, el
Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 y el Reglamento Interno de la Direccién.

Su contenido establece la estructura orgénica, objetivos y funciones generales de
las unidades administrativas que integran la Direccidn, sin crear atribuciones [
distintas a las previstas en la normatividad aplicable { ‘\\

I. VALIDACION.

ELABORO REVISO

—A
Wi

|

\

CAP. CORB. 1.M. TIBURCIO ALEJANDRO LIC. EDUARDO VALDES OLVERA
LOPEZ GARCIA DIRECTOR DE SEGURIDAD |  TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA CONSULTIVA
PUBLICA, TRANSITO Y MOVILIDAD DE DEL AYUNTAMIENTO \
VALLE DE BRAVO. DE VALLE DE BRAV! MEXICE}. (\
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I1. HOJA DE ACTUALIZACION.

NUM. MODIFICACION
PROGRESIVO

,
\/;é

L\
LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, EST&JO
DE MEXICO, 2025 — 2027.

RUBRICAN J

Dra. Michelle Nufiez Pance,
Presidenta Municipal Constitucional.

\
Ing. German Azahel Mtra. Agustina Cambron

Velazquez Garcia, Nava,
Sindico Municipal. Primera Regidora.
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Lic. en Adm. Sergio Dra. Esmeralda Gonzg
Alfredo Hernandez Bucio, Rodriguez, 7
Segundo Regidor. Tercera Regidora.

S.3.D. Roberto Lopez M.A.P. Berenice Marin
Gomez, Becerril,
Cuarto Regidor. Quinta Regidora.
Téc. Esteto. Sandra L.C. Ma. Esther Rodriguez \
Ahimed Gomez,
Mendoza Ortiz, Séptima Regidora.
Sexta Regidora.

L.A.P. Velia Rebeca Reyes Estrada \
Secretaria del Ayuntamiento. . N

Se adjunta a la presente Acta, copia del Acta de la Segunda Sesion de Trabajo de
la Comision de Reglamentacion Municipal, de fecha cuatro de marzo de dos mil
veintiséis, la cual forma parte de la misma.

TRANSITORIOS

atribuciones conferidas en las fracciones VIII y Xl del articulo 91, de la\L
Organica Municipal del Estado de México, realice la publicacion del Manual de
Organizacion de la Direccién de Seguridad Publica, Transito y Movilidad referido en
el presente acuerdo, en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo asi como en los
estrados de la Secretarla _/

para que una vez publicado el Reglamento de referencia, lo difunda y lo

entre las diferentes areas a su cargo. / \ \II \

TERCERO. Se instruye a la Dlrecc:on de Seguridad Publica, Transito y MOAE ilidad,
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CUARTO. Publiquese en la "Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Es?éﬁi/o/d
México, el contenido integro del presente ACUERDO. i

Dado en la Sala de Cabildos, ubicada en el interior del edificio denominado “La)\| V |
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Diaz, Nimero 102, Colonia Centro, %
Valle de Bravo, Estado de México, a los diecinueve dias del mes de marzo del dos N\
mil veintiséis. X

RUBRICA RUBRICA

MICHELLE NUNEZ PONCE VELIA REBECA REYES ESTRADA \
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO. \\

Una vez que fue leido a los integrantes del Cabildo el Proyecto de ACUERDO
propuesto, por la Secretaria del Ayuntamiento, la Presidenta Municipal, pregunto a \{\
\

los mismos si habia algin comentario, y al no registrase intervencién al
instruye a la Secretaria del Ayuntamiento que proceda a determinar la votacion c
Proyecto de acuerdo propuesto. Nl W) ‘:,

La Secretaria del Ayuntamiento solicité a los integrantes de este Cabildo manifestar \
el sentido de su voto, levantando la mano: \

NOMERE AFAVOR | EN CONTRA ABSTENCION

Dra. Michelle Nufiez Ponce.

Ing. German Azahel Velazquez Garcla.
Mtra. Agustina Cambrén Nava.

Lic. en Adm. Sergio Alfredo Hernandez
Bucio.

Dra. Esmeralda Gonzalez Rodriguez.
S.J.D. Roberto Lépez Gémez.

M.A.P. Berenice Marin Becerril.

TEC. ESTETO. COSM. Sandra Ahimed
Mendoza Ortiz,

L.C. Ma. Esther Rodriguez Gémez.

Pa) DB BX D] P |D<|BX|B<

\ }{
A ,

El Cabildo delibera e intercambia puntos de vista sobre el proyecto d CUERD
propuesto, por lo que determiné aprobar el Manual de Organizacién de Direétiié
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de Seguridad Publica, Transito y Movilidad, del Ayuntamiento de Valle de Bra\zprs
Aprobado por UNANIMIDAD.

7. Asuntos Generales. IRY \)

"J v
La Secretaria del Ayuntamiento, informé que, existen tres asuntos registrados a "
tratar dentro de este punto del Orden del Dia, los cuales se presentaron de la \\
siguiente manera. N\

1. La Presidenta Municipal, Michelle Nufiez Ponce, quien, al hacer uso de la
palabra, manifestd lo siguiente:

En cumplimiento a lo establecido en el Gitimo pérrafo def articulo 32 de

Ia Ley Organica Municipal del Estado de México, informo a este Cabildo

gue, la Titular de la Coordinacién Municipal de la Mujer, cuenta con

certificacion vigente para la Competencia Laboral para ejercer el cargo &
que le fue designado. Lo anterior, se acredita con el Certificado de—+_ ‘\‘,\
Competencia Laboral, otorgado a favor de ARIANA ALM/{ZAN
TORRES, por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacign
Competencias Laborales, de fecha quince de agosfo de dos
veinticuatro, documento que, en copia simple se les hizo llegar a ca
uno de ustedes.

Por lo que, con fo antes expuesto, la Titular de la Coordinacion Municipal
de la Mujer, ha dado cabal cumplimiento a lo establecido en la fraccion
IV del articulo 32 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México. -

La Secretaria del Ayuntamiento, informé que el segundo asunto registrado es del
Cuarto Regidor, Roberto Lépez Gémez, quien, al hacer uso de la palabra,
manifestd lo siguiente




